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LYON 12 DECEMBRE 2023

ACTUALITE SOCIALE EN PRATIQUE

S | FOGUS
Nouvelle CCN Métallurgie
Difficultés pratiques:
classification, rémunération,

prime d’ancienneté, clause de
NON-CONCUITENCe...
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ACTUALITE JURISPRUDENTIELLE

Congés payes acquis au titre des
periodes de maladie:
0u en est-on ? Quelles solutions ? ‘\

Les derniers arréts sur:
e |a clause de non-concurrence
|a part variable de remuneration

e Informations a délivrer a

'embauche, auxcob... « |¢ licenciement économique
« Aides aux contrats 0’apprentissage o I'inaptitude
sociale . )
e Fraisde transports B_'[ autn[als SIIl:IQ:!U[II]S Ie mnoitant
o Partage de lavaleur r15que de nullte de la rupture
Heélene PRESLE-LEJEUNE Forma Alicia VERNISSAC
Avocat Associe ormateurs Juriste

@ plus d'infos sur www.equipace-avocats.com NG contact@equipage-avocats.com 04.81.07.30.80 (&)



https://www.equipage-avocats.com/

