Indicateurs des résultats 2025

L'Actualité du Droit Social en matiére de relations collectives - 11 septembre 2025
97

Taux de satisfaction stagiaire %

Nombre de stagaires 17

Taux d'abandon 0

Causes abandon -

Taux de retour enquéte satisfaction % 100
[ACTUALITE SOCIALE EN PRATIQUE - Lyon
Session 1- 18 mars Session 2- 17 juin Session 3 - 16 septembre Session 4 -9 décembre
Taux de satisfaction stagiaire % 97 98 99 98
Nombre de stagiaires 10 1 10 1
Taux d'abandon o 0 0 o

Causes abandon - B - B

Session 1- 20 mars. Session 2- 19 juin Session 3- 9 octobre Session 3- 11 décembre

Causes abandon - B - B

Session 1- Hiver 16 et 17 janvier Session 2 - Printemps 10 et 11 avril Session 3- Eté 3 et 4 uillet Session 4 - Automne 16 et 17 octobre.
Causes abandon - - - - - - - B
Session du 30 septembre Session du ler décembre Session du 11 décembre. Session du 15 décembre.

Causes abandon - - - - B B

Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 100 100 100




Patchwork social ssentiel du managt 3 mai 2024
Taux de satisfaction stagiaire % 94
Nombre de stagiaires 14
Taux d'abandon 0
Causes abandon -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100
Taux de satisfaction stagiaire % 95
Nombre de stagiaires 11
Taux d'abandon 0
Causes abandon -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100

Session 1 - 19 mars Session 2 - 18 juin

Indicateurs des résultats 2024

Actu: sociale - 14 j

Taux de satisfaction stagiaire % 90
Nombre de stagiaires 15
Taux d'abandon 0
Causes abandon -
Taux de retour enquéte satisfaction 94
Taux de satisfaction stagiaire % 84
Nombre de stagiaires 6
Taux d'abandon 0
Causes abandon

Taux de retour enquéte satisfaction 100

Session 3 - 17 septembre

ACTUALITE SOCIALE EN PRATIQUE - Lyon

Session 4 - 10 décembre

Taux de satisfaction stagiaire % 95 96 98 98
Nombre de stagiaires 11 11 11 10
Taux d'abandon 0 0 0 0
Causes abandon - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 100

ACTUALITE SOCIALE EN PRATIQUE - Annecy

Session 1 - 21 mars Session 2 - 20 juin

Session 3 - 19 septembre

Session 4 - 12 décembre

Taux de satisfaction stagiaire % 98 96 96 83
Nombre de stagiaires 17 16 15 14
Taux d'abandon 0 0 0 7
Causes abandon - - - -

Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 86

LES SAISONS DU SOCIAL

Session 1 - hiver 18 et 19 janvier

Session 2 - Printemps 4 et 5 avril

Taux de satisfaction stagiaire % 90
Nombre de stagiaires 21
Taux d'abandon 0
Causes abandon -
Taux de retour enquéte satisfaction 100

Session 3 - Eté 4 et 5 juillet

Session 4 - Automne 3 et 4 octobre

Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi
Taux de satisfaction stagiaire % 96 100 98 98 98 99 98 100
Nombre de stagiaires 6 10 10 7 7 10 10 6
Taux d'abandon 0 0 0 0 0 0 0 0
Causes abandon - - - - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 100 100 100 100 100




Indicateurs des résultats 2023

Le CSE, mode d'emploi - 19 juin 2023

Taux de satisfaction stagiaire % 98 Taux de satisfaction stagiaire % 84
Nombre de stagiaires 5 Nombre de stagiaires 15
Taux d'abandon 0 Taux d'abandon 0
Causes abandon - Causes abandon -

Taux de retour enquéte satisfaction % 100 Taux de retour enquéte satisfaction % 93

ACTUALITE SOCIALE EN PRATIQUE - Lyon

Session 1 - 21 mars Session 2 - 20 juin Session 3 - 19 septembre Session 4 - 12 décembre
Taux de satisfaction stagiaire % 96 95 95 96
Nombre de stagiaires 8 10 11 12
Taux d'abandon 0 0 0 0
Causes abandon - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 100

ACTUALITE SOCIALE EN PRATIQUE - Annecy

Session 1 - 16 mars Session 2 - 22 juin Session 3 - 21 septembre Session 4 - 7 décembre
Taux de satisfaction stagiaire % 93 97 98 91
Nombre de stagiaires 15 13 15 16
Taux d'abandon 0 0 0 0
Causes abandon - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 100

LES SAISONS DU SOCIAL

Session 1 - hiver 19 et 20 janvier Session 2 - Printemps 6 et 7 avril Session 3 - Eté 6 et 7 juillet Session 4 - Automne 5 et 6 octobre

Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi
Taux de satisfaction stagiaire % 87 97 97 99 95 100 96 100
Nombre de stagiaires 8 9 6 9 7 6 7 6
Taux d'abandon 0 0 0 0 0 0 0 0
Causes abandon - - - - - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 100 100 100 100 100 100




Actualité du droit social - 28 janvier 2022 (visio)

Taux de satisfaction stagiaire % 89
Nombre de stagiaires 9
Taux d'abandon 0
Causes abandon -

Taux de retour enquéte satisfaction % 89

Elections CSE, pas a pas - 11 mars 2022

Taux de satisfaction stagiaire % 90
Nombre de stagiaires 10
Taux d'abandon 0
Causes abandon -

Taux de retour enquéte satisfaction % 90

Indicateurs des résultats 2022

CDD et exécution du contrat de travail - 24 mai 2022

CRAN GEVRIER

Taux de satisfaction stagiaire % 84
Nombre de stagiaires 6
Taux d'abandon 0
Causes abandon -

Taux de retour enquéte satisfaction % 84
Taux de satisfaction stagiaire % 66
Nombre de stagiaires 51
Taux d'abandon 0

Causes abandon -

Taux de retour enquéte satisfaction % 59

* le cabinet Equipage était c avec la Nathalie Guigues

Session 1 Session 2 Session 3 Session 4
Taux de satisfaction stagiaire % 100 77 84 100
Nombre de stagiaires 14 13 12 11
Taux d'abandon 0 0 0 0
Causes abandon - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 75 100

LES SAISONS DU SOCIAL

28 novembre

Taux de satisfaction stagiaire % 89
Nombre de stagiaires 9
Taux d'abandon 0
Causes abandon -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100

Session 1 Session 2 Session 3 Session 4
Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi Jeudi Vendredi
Taux de satisfaction stagiaire % 100 100 87,5 100 90 100 100 100
Nombre de stagiaires 7 5 8 7 10 6 7 6
Taux d'abandon 0 0 0 0 0 0 0 0
Causes abandon - - - - - - - -
Taux de retour enquéte satisfaction % 100 100 87,5 100 90 100 100 100




	2025
	2024
	2023
	2022

