
   
 
 

 

Les élections du CSE, 

pas à pas 

 

 

Vendredi 11 mars 2022 

Programme 

 

Matin 9h - 12h30 

 

I/ Les principaux enjeux des élections 
 

 

II/ Comment mettre en place un CSE ou renouveler son 

CSE ? 
 

1. Le cadre de la mise en place  

 

1.1 Quel périmètre ? Pour quel(s) CSE ? Faut-il constituer une/des 

CSSCT ?  

1.2 Faut-il prévoir des représentants de proximité ?  

1.3 Faut-il revoir l’accord d’entreprise éventuel sur le CSE ? 

 

 

2. Comment organiser les élections ? De la détermination des 

effectifs à la proclamation des résultats 

 

2.1 Détermination des effectifs  

2.2 Détermination des établissements distincts : négocier ou décider, 

rôle du DREETS 

2.3 Information du personnel sur l’organisation des élections  

2.4 Invitation des organisations syndicales  



   
 
 

2.5  Négociation du protocole d’accord préélectoral : quelles clauses 

obligatoires ? Quelles clauses opportunes ? 

 

2.6  Représentation équilibrée des femmes et hommes : comment la 

respecter  ? 

2.7 Affichage des listes électorales 

2.8 Présentation des candidatures  

2.9  Vote : Vote électronique ? Vote par correspondance ? Vote 

physique ? 

2.10 Dépouillement  

2.11 Proclamation des résultats  

2.12 Le cas échéant : 2
nd

 tour 

2.13 Calcul de la représentativité des syndicats 

 

 
III/ Quand dois-je organiser des élections partielles ?  
 

 

IV/ Puis-je supprimer mon CSE si les effectifs diminuent ?  
 

V/  Contentieux des élections  

 


