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L’actualité du Droit Social 
 

Prochaine session :  le 16 décembre 2021   
Tenez-vous à jour ! 

 

 

Au sommaire de cette session : 
  
 
  Actualité législative 
   

 Covid : salariés identifiés comme vulnérables ? cas contact ? absents pour garde d’en-
fant ? salariés en isolement ? Quelles précautions particulières doit prendre l’em-
ployeur ? 
Vous êtes perdus ? On fait le point !  
 

 La loi de vigilance sanitaire permet notamment de prolonger l’application du passe sani-
taire et l’obligation vaccinale jusqu’en juillet 2022.  
Quelles obligations pour les employeurs ? Comment traiter les situations de blocage ?  
 

 Projet de loi de financement de la sécurité sociale pour 2022, projet de loi de finances 
pour 2022 : concrètement à quoi faut-il s’attendre ?  
Prime inflation, contrat engagement jeune, exonération de cotisations pour les pour-
boires, aides au paiement des cotisation, … 
 

 Quelles sont les aides à l’embauche à ce jour ? Apprenti, contrat de professionnalisation, 
demandeurs d’emploi, personne en situation de handicap, …    
 

 Clause de non-concurrence : attention aux pièges ! 
Venez vous confronter à des cas pratiques  

 
 Pour fidéliser les salariés, vous pensez à l’intéressement mais êtes-vous à jour des der-

nières nouveautés depuis la loi PACTE ?   
 
 
 
 

  Actualité jurisprudentielle 
 
Vidéosurveillance, CDD, heures supplémentaires, inaptitude, temps partiel, rémunération, caisse 

des congés payés, forfait-jours, contrôle URSSAF, …  
 

Que faut-il retenir ? 
 

4 journées de 

formation par an  

 Étude de cas pratiques 

 

 Échanges entre participants 

 

 Analyse de toutes les 

questions concrètes posées 

par les participants 

Le lieu : CRAN-GEVRIER 

Office de la Manufacture  

 

Les horaires : de 9h30 à 

17h30 - repas compris 

Détails pratiques 


